ROMANIA

JUDETUL SUCEAVA

COMUNA CIOCANESTI

PRIMARIA COMUNEI CIOCANESTI
NR.1678/08.05.2023

ANUNT CONCURS PENTRU POST CONTRACTUAL

A. PRIMARIA COMUNEI CIOCANESTI, cu sediul in localitatea Ciocinesti, str.
Principala, nr.39 judetul Suceava, organizeaza concurs pentru ocuparea urmatorului post
contractual, conform H.G. nr. 1336/08.11.2022.

1.
2.

Nivelul postului: de executie

Denumirea postului: SOFER I, post vacant pe perioadd determinatd, la
Compartimentul Mediu-Gospodarire comunali-intretinere si Deservire

Scopul principal al postului: asigurd activitati de transport persoane cu
microbuzul din dotarea Primariei comunei Ciocanesti.Deserveste buldexcavatorul
si alte utilaje aflate in dotarea Primariei comunei Ciocanesti, cu care executd
lucrari de gospodarire comunald 1n interesul colectivitatii locale efectuate in regie
proprie.

Numarul de posturi: 1

Timp de lucru: 8 ore

B. Documentele solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs:

l.
2.
3.

Opisul dosarului ;

Cerere de inscriere adresata conducatorului unitatii;,

Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii;

Copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, copiile documentelor care atestd indeplinirea
conditiilor specifice;

Copia carnetului de munca si adeverintele care atestd vechimea in munca dupa
data de 01.01.2011 si/sau in specialitatea studiilor;

Cazier judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente
penale care sa-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

Adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu
cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie 1n
formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii, care atestd starea de sanatate
corespunzatoare postului pentru care candideaza ,fasa medicald si avizul
psihologic eliberat de un cabinet avizat de ministerul transporturilor;

certificatul/ adeverinta de integritate comportamentald, in original.

Curriculum vitae (model Europass);



Dosarele de concurs se vor depune la sediul Primariei comunei Ciocdnesti,judetul
Suceava , Compartimentul secretariat-registratura, tel. 0230578135, persoand de contact
Albota Viorel-Petru, email: p_ciocanesti@yahoo.com.

C. Conditiile generale prevazute de art. 15 din HG 13336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile
prevazute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare:

a) are cetdtenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;c) are capacitate de munca in conformitate cu

prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o
persoana candidatd la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care
candideaza, cu exceptia situatiei In care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a
folosit pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a
interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind

Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare,
cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs:

1. Studii de specialitate: Studii medii, cel putin 10 clase (ciclul inferior al liceului);
permis de conducere categoria D; atestat profesional pentru transportul public de
persoane 1n termen de valabilitate; poseda card tahograf (sau se dobandeste 1n 2 luni de
la angajare);

2. Vechime in muncia: minim 2 ani vechime n meseria de sofer;

3. Vechime minima ca si conducitor auto profesionist: 2 ani;
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4. Cunostinte de operare pe calculator: nu necesita,

. Limbi striine (necesitate si nivel de cunoastere): — nu necesita;

6. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: comunicare eficientd, organizare, capacitatea
de a lucra independent cat si in echipa, atitudinea pozitiva fata de idei noi, capacitatea
de asumare a responsabilitatilor, adaptabilitate, disponibilitate.

7. Cerinte specifice (conform art. 542 alin (1) si (2) din OUG 57/2019): poseda
cunostinte de mecanicd, capacitatea de a lucra in colectivitate, usurintd, claritate si
coerentd in exprimare, punctualitate, corectitudine, respect pentru lege, abilitati foarte
bune de folosire a echipamentului de lucru din dotare.

9]

D. Bibliografia

1.  Constitutia Romaniei;

2. OUG 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice, republicatd, asa cum a
fost aprobatd cu modificari si completdri prin Legea 49/2006 (Codul rutier),
publicata in Mof 670/03.08.2006;

3. HG pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice nr.1391/2006
publicata Tn MOF 876/26.10.2006;

4.  ORDONANTA 17/2002 privind stabilirea perioadelor de conducere si a
perioadelor de odihna ale conducatorilor vehicolelor care efectueaza transport
rutier national;

D. Calendarul de desfasurare a concursului, respectiv data limita si ora pana la care se
pot depune dosarele de concurs:

LOCATIE DE
DATA ORA ACTIVITATE DESFASURARE
24.05.2023 14.00 | Termenul limita pentru Primaria comunei Ciocanesti
depunerea dosarelor de
concurs
24.05.2023 16.00 | Afisarea rezultatelor in urma Primaria comunei Ciocanesti
selectiei dosarelor
25.05.2023 12.00 | Termen limita de depunere a Primaria comunei Ciocanesti
contestatiilor in urma afisarii
rezultatelor selectarii
dosarelor
25.05.2023 16.00 | Afisarea rezultatelor Primadria comunei Ciocanesti
contestatiilor in urma
selectdrii dosarelor
29.05.2023 10.00 | Sustinerea probei scrise Primaria comunei Ciocanesti
29.05.2023 14.00 | Afisarea rezultatelor obtinute | Primdria comunei Ciocanesti
la proba scrisa
29.05.2023 | 16.00 | Termen limitd de depunere a Primadria comunei Ciocanesti
contestatiilor in urma afisarii
rezultatelor la proba scrisa
29.05.2023 | 18.00 | Afisarea rezultatelor Primaria comunei Ciocénesti




LOCATIE DE
DATA ORA ACTIVITATE DESFASURARE

contestatiilor la proba scrisa

30.05.2023 09.00 | Sustinerea probei practice Primaria comunei Ciocanesti

30.05.2023 14.00 | Afisarea rezultatelor obtinute | Primdria comunei Ciocanesti
la proba practica

30.05.2023 16.00 | Termen limitd de depunere a Primaria comunei Ciocanesti
contestatiilor in urma afisarii
rezultatelor la proba practica

30.05.2023 18.00 | Afisarea rezultatelor Primaria comunei Ciocanesti
contestatiilor la proba practica

31.05.2023 09.00 | Interviu Primaria comunei Ciocanesti

31.05.2023 13.00 | Afisarea rezultatelor obtinute Primaria comunei Ciocanesti
la proba de interviu

31.05.2023 16.00 | Termen limitd de depunere a Primaria comunei Ciocanesti
contestatiilor in urma afisarii
rezultatelor la proba de
interviu

31.05.2023 18.00 | Afisarea rezultatelor Primadria comunei Ciocanesti
contestatiilor la proba de
interviu

31.05.2023 18.00 | Afisarea rezultatului final al Primaria comunei Ciocanesti
concursului

10. Concursul consta in urmaétoarele etape:
a. Selectia dosarelor;
b. Proba scrisa — punctaj maxim 100 de puncte — sunt declarati admisi la proba scrisa,
candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte;
Proba scrisa va consta in testareca cunostintelor teoretice ale candidatului in vederea
ocuparii postului temporar vacant.
c. Proba practicd — punctaj maxim 100 de puncte — sunt declarati admisi la proba
practica, candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte;
Proba practica va consta 1n testarea abilitdtilor si aptitudinilor practice ale
candidatului in vederea ocuparii postului temporar vacant.
Proba practica se va desfasura pe baza unui plan stabilit de comisia de concurs, care
va include urmatoarele criterii de evaluare:
» capacitatea de adaptare;
» capacitatea de gestionare a situatiilor dificile;
» indemanare si abilitate 1n realizarea cerintelor practice;
» capacitatea de comunicare;
» capacitatea de gestionare a resurselor alocate pentru desfasurarea probei
practice.
d. Interviu — punctaj maxim 100 de puncte puncte — sunt declarati admisi la proba de
interviu, candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte.
Punctajul final se calculeaza ca media aritmetica a punctajelor obtinute la proba scrisa,
la proba practica si interviu. Se pot prezenta la urmatoarea etapa, numai candidatii declarati
admisi la proba precedentd. Se considera admis la concursul pentru ocuparea unui post



contractual vacant, candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj dintre candidatii care au
concurat pentru acelasi post, cu conditia ca acestia sa fi obtinut punctajul minim necesar.
Relatii suplimentare se pot obtine la: departamentul SECRETARIAT-
REGISTRATURA, telefon 0230578135, email :p ciocanesti@yahoo.com/pe site-ul
www.ciocanestibucovina.eu; persoana de contact: Albotd Viorel-Petru-responsabil resurse

umane.
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