
ROMANIA

JUDETUL SUCEAVA

coMUNA CTOCANESTI

PRIMAR,

DISPOZITIE

privind desemnarea d-neiMaxin Mihaela,consilier de etice Ia Primdria comuneiCioc5neSti

Tinend cont de prevederile unniitoarelor acte normative:

- O.U.G. nr. 57/2019 privind CodulAdministrativ, partea a Vl a - Statutulfunclionarilor publici,
prevederiaplicabile personaluluicontractualdin administralia publicd tievidenta personalului
plitit din fonduri publice,

- Legea 571/2004 privind protectia personaluluidin autoritdiile publice, institutiile publice din alte
unitdti care semnaleazd incdlciri ale legii

- Ordinul Secretariatului General al Guvernului nr. 500/2018 privind aprobarea Codului

controlului intern managerial al entititilor publice

- in temeiul prevederilor art. 451, a|.1, art. 196, a1.1, lit.b din OUG nr. 57/2019 privind Codul

Administrativ:

DISPI.J N:

Art. 1 {1).ln aplicarea prevederilor art.451, al.1 din oUG nr. 57/2019 privind codul administrativ se

desemneazd D-na inspector, Maxim lvlihaela, funclionar public, pentru consiliere etictr 9i monitorizarea

respectdrli normelor de conduitd ale fun4ionarilor publici 5i personalului contractual din cadrul

Prim6riei comunei Ciocdnetti, judelul Suceava.

Art.1.{2). Atributiile D-nei Maxim Mihaela, in calitate de consilier de etic6, sunt prevdzute la art. 32in

codul de conduitd eticd siprofesionalii a salarialilor Primdrieiciocinegti, actualizat conform dispozitiei

ff . 94h7.O9.2O2O

Art.2. cu ducerea la indeplinire seincredinteaz; consilieruluide eticd, astfel desemnat prin prezenta

dispozitie, respectiv d na Maxim Mihaela.

PRIMAR,

CIOCAN RADU

Contrasemneazd pentru legalitate,

Secretar comuna

Albotd viorel Petru

crocANEsTl
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ROMANIA

IUDETUL SUCEAVA

PRIMARIA COMUNEI CIOCANESTI

PRIMAR

DrsPozrTrE

privind constituirea Comisieide monrtorizare, coordonare tiindrumare metodologice a de2voltdrii

sistemului de control intern managerial al Primdriei comunei CiocSnegti

Ing. Ciocan Radu, primar, alesin conditiile stabilite prin Legea nr'67/2004 pentru alegerea

autoritSlilor administratiei publice locale,

Avand in vedere:

- referatul nr' 962 din 12.03 2020 intocmit de secretarul comunei;

_ prevederile art.4lin 1 din Crrclonanla Guvernului nr' 119/1999 privind controlul intern

Tmanagerial 5i controlulfinarciar preventiv republicatd' cu modificirile $i comple$rile

ulterloare;
- prevederile art.2 $i3 din O'dinulsecretaruluigeneralalGuvernului nr' 600/2018 pentru

aprobare Coduluicontrolului intern/managerial al entitellor publice' cu actualiz;rile 5i

modificdrile ulterioare

- in temeiul art 155 al.1. tit cl, al 5, lit a,e,h, art 196 ' 
al 1' alit'b din ouG N 57120f9

DISPUNT

Art.1. Se constittlie comisia de monitoiizare, coordonare Siindrumare metodologicd a implementdriS 5i

dezvolterii sistemului de control Interrr fianagerial, denumitd in continuare Comisia de minitorizare din

€adrul Prim;riei comunei ciocdnetti, irl componenta din Anexa l care face parte integrant5 din prezenta

dispozijie.

Art.2. Secreta riatul teh nic a I Comisieide monitorizare din cadrul Prim;rieicomuneiCiocSne5tieste

asigurat de doamna Maxim Mihaela, 5ef compartiment Finan€iar Contabil

Art.3.in vederea stabilirii moduluide organizare sifunqionare atcomisieide monitorizare Ia nivelul

primerieicomuneiciocenegti, aceasta va elabora Regulamentulde organlzare gifunclionare alcomisiei

de monitorizare, care va fi integratin documentalia sistemuluide controlintern managenal'

Art.4.1n vederea indeplinirii cerinlelor Ordinului SecretaruluiGeneralalGuvernului600/2018' persoana

responsabilscugestionarearesLrrselc'r'rmanelanivelulPrimdrieicomuneiCiocdneSti'varevizuifisele



de post pentru intregul personal, prin adiugarea atribuliilor privind implementarea 9i dezvolarea
sistemului de control intern managerial la nivelul comunei Ciocdnesti.

Art.5 Orice alte dispozitiicu prevederi contrare in acest sens se abroge, la data intrdriiin vrBoare a
prezenteidispozitii.

Art.6. Prevederile prezentei dispozilii vor fi ad use laindeplinire de catre compartimentele din cadrul
Primdriei Ciodnetti

Art. 7. Secretarul comunei Ciocinegtiva comunica prezenta dispozilie entitdtii publice ierarhic
superioare, precum tituturor compartimentelor de specialitate din cadrul PrimdrieicomuneiCiocinesti.

PRIMAR,

CIOCAN RADU

Contrasemneazd pentru legalitate,

Secretarulcomunei,

Albo$ Viorel Petru>4
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ANEXA nr. 1

ta Dispozilia nr. IB/ 1Z.Og.2O2O

COMPONENTA

Comisiei de monitorizare, coordonare 5iindrumare metodologicd a dezvott;rii
sistemului de control intern,/managerial al primdriei Comunei Ciocanesti

Pretedinte: gcheul Marcef Viceprimarul Comunei Ciocdnegti

Vicepretedinte: Alboti Viorel petru _ Secretar comuni

Membrii:

1. Lupescu Reveca- gef compa rtiment- COMPARTIMENTUL AUTORTTATE
TUTELARA, AsIsTENTA socIALA, sANATATE

2. Poroch Nicolae- 9ef compartiment- COMpARTTMENTUL URBANTSM Sl
AMENAJAREA TERITORIUI.LII, SITUATII DE URGENTA, TRANSPORT SI
PROTECTIA MUNCII

3. Ciocan petru- tef compa rt irnent_ COMPARTIMENTUL AGRtCOL, FOND
FORESTIER, ADMINISTRAFIEA DOMENIULUI PUBLIC, PROIECTE S,
PROGRAME, PROTECIIA N4[DIU LUI

4. Lupescu Elena Florinela- tef compartiment_ COMpARTIMENTUL
REGISTRATU RA, TEHNOREDACTARE, REATATII CU PU BLICU L

5. MAXIM MIHAELA- 5ef conrpartiment_ COMPARTIMENTUL FINANCtAR _
CONTABIL

Consilier de etic5: Maxim Mihaela

PRIMAR,

Radu Ciocan

Avizat pentru legalitate

\ SECRETAR AL COMUNEI

Alboti Viorel petru

\$\l\\' '



ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
coMUNA CTOCANE$TI
PRIMAR,

DISPOZITIE
privind constituirea comisiei de examen/concurs,pentru ocuparea posturilor vacante de

referent,treapta profesionala lA,pe perioada determinati,Compartimentul Casa de Cultura din
structura organizatodca a Primariei comunei Ciocanesti judetul Suceava

Ciocan Radu - Primarul comunei Ciocdneqti:

Avdnd in vedere: referatul inrcgistrat cu nr'948/1 1.03.2020, intocmit de catre Secretarul

comunei CiocAne$ti, judetul Suceava,

-H.C.L nr.25l30.05.2018de completare aHCL ft 20104.042017 privind aprobarea structurii

organizatorice ,respectiv a organigranlei ,statului de funclii si numarului de personal al Primdriei

comunei Cioceneqtiiudetul Suceava;

in conformitate cu prevederile,:
-art.nr.3 0,art.84,al. I li art.8:| lit h din Legea nr.53/2003-Codul muncii,cu modificerile si

completarrile ulterioare:
-art.i l.al.5 si anexa nr.vlll,cap.Il,lit ,A.,pct lvbxnr.crt.2) din Legea nr.153/2017 privind

salarizarea personalului plStit din fonduri publice:
-HGR nr.286/201 l,pentm eprcbarea Regulamentului-cadru privind stabilirea p ncipiilor

generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzAtor funcliilor contractuale

qi a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat supedoare a personalului

contmctual din sectorul bugetar pletit din fonduri publice,cu modificdrile si completarile

ulterioare;
in temeiul art.155, alin.1, lit.d fi alin.s, lit. e ti art. 196, alin.1, lit.b din OUG.

NR.57l20 l9 privind Codul administrrtir
DISPLINi

Art.l. Se constituie comisia de concurs/examen pentru ocupareapostu lor vacante de referent,

treapta profesionala lA,pe perioada determilata,Compartimentul Casa de Cultura din structura

organizatorica a Primariei comunei Cliocanestijudetul Suceava, in urmatoarea componente:

-PreFdinte comisieNiculita l\4arilena-inspector de specialitate Primaria Ciocanesti

-Membrii: Lupescu Elena Florina-bibliotecar Primeria Cioceneqti;

-Timu Cristina, consilier loml, membru al Comisiei de cultura

Referent Lupescu Reveca va indoplini atributiile de secretar al comisiei '

Comisia de concurs are utmatoarele atributii principale:

a) stabileste planul probei practioe si realizeaza proba practica;

b) stabileste planul interr'iului si realize^za interviul;
c) noteaza pentru fiecare candidat proba practica si interr'iul;

dr) transmiti seoretarului comisiei rczultatele concu*ului pentru a fi comunicate candidatilor;

e) semneaza plqqglglqYglbqlg intocmite de secretarul comisiei dupa fiecare etapa de concurs,

Drecum si raDodul final al concursrului.



Se constituie comisia de solutionarea contestatiilor in umdtoarea componentd:
Presedinte: - Albota Viorel-secretar I'rimdria Ciocine$ti
Membrii: - Ciocan Petru-inspector Primeria Ciocdneqti

-Poroch N icolae-referent Primada Ciocanesti
Referent Lupescu Reveca va incleplini atributiile de secretar al comisiei .

Comisia de solutionare a contestltiilor are urmatoarele at butii principale:
a) solutioneaza contestatiile depuse de candidati cu privire la notarea probei practice si a

inte1viuluil
b) transmite secretarului comisiei rDzultatele contestatiilor pentru a fi comunicate candidatilor.
Secretarul comisiei de corcurs si secretarul comisiei de solutionare a contestatiilor au

umatoarele atdbutii principale:
a) primesc dosarele de concurs ale candidatilor, respectiv contestatiile, dupa caz,

b) convoaca membrii comisiei d€ concurs, respectiv membrii comisiei de solutionare a

contestatiilor, la colicitarea presedirrtelui comisiei;
c) intocmesc, redacteaza si semnoaza alaturi de comisia de concurs, respectiv comisia de

solutionare a contestatiilor, intreaga. documentatie privind activitatea specifica a acesteia,

respeclrv procesuF
verbal al selectiei dosarelor si raportul concursului care vor fi semnate de catre toti membrii

comisiei;
d) asigura transmiterea/afisarea r3zultatelor obtinute de candidati la probele concursului,

respectiv rezultatele eventualelor conlestatii;
e) indeplinesc orice sarcini speci.fioe necesare pentru buna desfasuraxe a concursului.

Aft.3.Comisiile astfel ,constituite '/or aduce la indeplinire prevederile prezentei dispozilii.

PRIMAR,

Ciocan Radu
Contrasemneaza pentru legalitate,

\ Secretar,
Albote Viorel Petu

crocANE$TI,12.03.2020
NR.19


