ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
" COMUNA CIOCANESTI
CONSILIUL LOCAL
HOTARARE
privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
familiei ocupationale ,, Administratie,, din aparatul de specialitate al Primarului comunei
Ciocanesti

Consiliul Local al comunei Ciocanesti, judetul Suceava;

Avand in vedere:

- proiectul de hotarare inregistrat si i expunerea de motive intocmita de Primarul
comunei Ciocanesti, inregistrate la nr.1992/17.07.2017, prin care se propune stabilirea salariilor de
baza pentru functionarii publici gi personalul contractual din cadrul familiei ocupationale,,
Administratie,, din aparatu! propriu al Primarului ,

- raportul compartimentului de resort al Primériei Ciocanesti, respectiv al secretarului
comunei cu atributii de personal gi salarizare,inregistrat la nr.1891/14.07.2017;
-raportul de avizare al Comisiei de specialitate a Consiliului local,pentru programe de
m ~ dezvoltare economico-sociald, buget-finante,administrarea domeniului public si privat al
comunei,gospodarire comunala, urbanism, turism si agricultura;
Tn conformitate cu dispozitiile
- art.120 alin(1), art. 121 alin.(1)-(2) si art. 138 alin.(4)-(5) din Constitutia Romaniei, republicata in
M.Of. nr. 767 din 31 octombrie 2003;
- art.20 alin.(1) lit.h) si i), art.55 alin.(1) din Legea 273/2006 privind Finantele publice locale,
publicatad in M. Of. Nr. 618 din 18 iulie 2006;
- art.31 alin.(1) lit. (a) din Legea 188/1999 privind Statului functionarilor publici, publicata in M. Of.
Nr. 365 din 29 mai 2007;
-art.1 alin. (3), art.2 alin..- 1 lit.a), art.6, art.7 lit.a), art.8 si urmatoarele, art.11 alin. (1) si (2), art. 38
alin.(1)si (2) lit. b) din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
publicatd Tn M. Of. Nr. 492 din 28 iunie 2017.

fn temeiul dispozitiilor :art.36 alin.(1), (2) lit. (a), alin. (3) lit.b, art.45 alin. (2) lit. a) si
art. 115 alin.(1) $i lit.b) din Legea 215/2001 privind Administratia public locala, republicatd in
M. Of. Nr. 123 din 20 februarie 2007,
C HOTARASTE:

ART. 1. Aproba stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul familiei ocupationale,, Administratie,, din aparatul de specialitate al
Primarului,astfel cum sunt prevézute in Anexa privind Statul de Personal al Primériei Cioc#inesti.

ART.2. Prezenta hotérére poate fi contestatd in temeiul si conditiile Legii nr. 554/2004 a
contenciosului administrativ, cu modificdrile §i completérile ulterioare.

ART.3. Primarul comunei Ciocédnesti, in calitate de ordonator principal de credite prin
intermediul Compartimentului Financiar-contabilitate va asigura ducerea la Indeplinire a prezentei

hot#rari.

Presedinte de sedint
Timu Cristina Contrasemneazi,Secretar comund,
Aj?z/ ¢ Albota Viorel-Petru

Ciocénesti,01.08.2017
Nr.46



PRIMARIA COMUNEI CIOCANESTI-JUDETUL SUCEAVA

-STAT DE PERSONAL- (cu valabilitate de 01.07.2017)- anexa Ia Hotararea Consiliutui local Clocinesti nr.46/01.08.2017
Nr. STRUCTURA Functia public e » | Functia contractuald | & o Nivelul de
ort S =2 §)m S salarizare-
m ke = © o . -
Functie de © £ E = cuantum Nivelul de salarizare-
. ] <} T 2.0 o brut salariul .
demnitate | da K] = B Pl [ o cuantum brut salariul de baza-
publicz | conducer| 9€ o ey g |3 de | eexeeutie| 55| = | & | 952 | (eiiung) de ta 01.07.2047
executie 3 i) Q@ | conducere i = g o {leifluna)
= * o A = & S o inainte de
Qo
o 01.07.2017
DEMNITARI
5800
indemnizatie stabilitd conform
art.38,al.2 lit ¢ din Legea
. 16372017,
1|CIOCAN RADU primar la care se adauga majorarea
de 25%pentru implementarea
proiectelor finantate din fonduri
europene,conform arl.16,al.2
5465 din Legea 153/2017
4350
CHE RCE viceprimar Indemnizatie stabilitd conform
2[$CHEUL MARCEL P art.38,al.2 Iit ¢ din Legea
4459 153/2017
SECRETAR COMUNA
4304
* secretar i 5
3|ALBOTA VIOREL-PETRU . s include gradafia aferenta
comuna pentru {ranga de vechime in
3454 muncé - gradatia 5
COMPARTIMENTUL FINANCIARA
CONTABILILITATE
3916
include gradatia aferenta
pentru tranga de vechime in
4{DANEA FLORIN-DANIEL inspector | | |principat S funca - gradatia 4 si
majorarea de 10 % pentru
exercitarea controlului financiar
preventiv conform art.15 din
Legea 153/2017
2710 ¢




M a ce
asistent
11|CIOCAN VIORICA personal al
persoanei cu 1450 1450
handicap grav
asistent
12|NICULESCU NICOLETA personal al
persoanei ¢ul 1450 1450
handicap grav
asistent
13|RUSU DOINA personal al
persoanei cu 1450 1450
handicap grav
asistent
14|NA personal al
CU LAURENTIA persoanei ou 1450 1450
handicap grav
GCOMPARTIMENTUL AGRICOL-
FOND
FORESTIER,ADMINISTRAREA
DOMENIULUI PUBLIC Sl
PRIVAT,PROIECTE si
PROGRAME
3838
15|CIOCAN PETRU inspector | | [superior s includs gradalia aferenta
. pentru tranga de vechime in
munci - gradatia 5
2986
COMPARTIMENTUL URBANISM
st AMENAJAREA
TERITORIULULSITUATII DE
URGENTA,TRANSPORT,
PROTECTIA MUNCILARHIVA
2868
16{POROCH NICOLAE referent Il | superior M-PL include gradalia aferenta

2018

pentru tranga de vechime in
muncd - gradatia 3




COMPARTIMENTUL
REGISTRATURA 1
SECRETARIAT-BIBLIOTECA

bibliotecar+

2752
17 LUPESCU ELENA- atributii grl 1902 include gradatia aferenta
FLORINELA secretariat- ) pentru franga de vechime in
registratura muncé - gradatia 3
COMPARTIMENTUL CASA DE
CULTURA,MUZEUL LOCAL
2565
18 LUPESCU PETRU- referent 1A 1715 include gradatia aferent
PANTELIMON cultural pentru tranga de vechime in
muncd - gradatia 3
inspector de 2579
M specialitate include gradatia aferenta
T9NICULITA MARILENA {atributii grl 1729 pentru tranga de vechime in
muzeograf) munca - gradatia 4
CONPARTIMENTUL MEDIU-
GOSPODARIRE COMUNALA-
INTRETINERE $! DESERVIRE
2504
. responsabil include gradatia aferent
20{VARGA MARIA-VERA de mediu I 1654 pentru tranga de vechime in
munci - gradatia &
muncitor 2508
calificat include gradatia aferenté
21MORARIU DUMITRU (organizator | 1658 pentru tranga de vechime in
prestari servicii) munc3 - gradatia 5
2403
22| MORARIU MIHAIELA ingrijitor/guard+ 1553 include gradatia aferentd
fochist pentru tranga de vechime in
munca - gradatia 4
2508
23|NAGU ILIE muncitor | 1658 | Include gradafia aferentd
calificat pentru tranga de vechime in

muncé - gradatia 5




COMPARTIMENTUL POSTURI
PENTRU IMPLEMENTAREA
PROIECTELOR FINANTATE DIN
FONDURI EXTERNE
NERAMBURSABILE *

operator 2790
instalatii/mun incude cota procentuals de
POPESCU FLORIN citor calificat- M 5 1940  |2,5 %pentru vechime in munca
sef formatie - gradatia 5 i majerarea
muncitori pentru sef formatie muncitori
2394
. incude cota proceniuals de
SCHEUL SPIRIDON masinist M 5 1544 2,5 %pentru vechime in munca
- gradatia 5
2350
- . incude cota procentuals de
ROATA PAVEL muncitor M 1 ) 1500 7.5 %pentry vechime in munca
- gradatia 1

* pe perioada determinata

NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE(din
care 1 vacant)

NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE DE
CONDUCERE

NR. TOTAL FUNCTI PUBLICE BE
EXECUTIE (din care 1 vacant)

NR. TOTAL FUNCTII
CONTRACTUALE DE CONDUGERE

NR. TOTAL FUNCTI Prezentul stat de personal a fast intocmit in baza statului o6 Fﬂ'ﬁE(ii al Prim&
CONTRACTUALE DE EXECUTIE 7 comunei Clocanesti,a i va Tnlocui statul de personal cu valabilitate de ta 01.02.20

NR.TOTAL
FUNCTH
DEMNITA 2
TE
PUBLICA

NR. TOTAL FUNCTII TN 26
INSTITUTIE la 01.67.2017




